Abdullah Giil Universitesi Rektorliigii Doner Sermaye isletmesi Yiiriitme
Kurulu Yonergesi

Amag ve Kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yonergenin amaci, Abdullah Giil Universitesi Doner Sermaye isletmesinin
2547 sayili Yiksekogretim Kanunu'nun 58. Maddesine gore gelirlerinin elde edilmesi,
harcanmasi, yonetilmesi ve ilgili mevzuat cercevesinde yiiriitiilmesi kapsaminda gérev yapan
Universitesi Rektorliigii Doner Sermaye isletmesi Yiiriitme Kurulu’nun teskili, gérev, yetki ve
¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

(2) Bu Yénerge; Abdullah Giil Universitesi Déner Sermaye Isletmesi kapsaminda yiriitilen
faaliyetlere iliskin Abdullah Giil Universitesi Rektérliigii Déner Sermaye Isletmesi Yiiriitme
Kurulu’'nun goérev ve sorumluluklarina iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, 04.11.1981 tarih ve 2547 sayili Kanun’un 58. Maddesi, 18.06.2020
tarih ve 31159 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Yiiksekogretim Kurumlari Doner Sermaye
Isletmelerinin Kurulmasina Iliskin Yénetmelik” ile 21.12.2020 tarih ve 31341 sayih Resmi
Gazete’de yayimlanan “Abdullah Giil Universitesi Déner Sermaye isletmesi Yonetmeligi” ve
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve ilgili diger mevzuata dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Yonergede gecen;

a) Universite: Abdullah Giil Universitesi Universitesini,

b) Rektor: Universitesi Rektoriinii,

c) Isletme: Abdullah Giil Universitesi Déner Sermaye Isletmesini,

¢) Isletme Miidiirii: Abdullah Giil Universitesi Déner Sermaye Isletme Miidiiriinii,

d) Yénetim Kurulu: Abdullah Giil Universitesi Yonetim Kurulunu,

e) Yiiriitme Kurulu: Abdullah Giil Universitesi Rektorliigii Déner Sermaye Isletmesi
Yiritme Kurulunu,

f) Senato: Abdullah Giil Universitesi Senatosunu,

g) Birim: Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar vb.
ifade eder.

Kurulun Olusumu

MADDE 4- (1) Doéner Sermaye isletmesi Yiiriitme Kurulu, Universite Yonetim Kurulu
tarafindan segilecek bir rektoér yardimcisi, li¢ 6gretim elemani (dekan ve ytliksekokul miidiiri
de olabilir) ve doner sermaye isletme miidiirii olmak iizere bes liyeden olusur. Rektor
Yardimcisi, Kurulun Baskanidir.



Gorev ve Yetkiler
MADDE 5- (1) Kurulun gorev ve yetkileri;

a) Universite Yonetim Kurulunun yetki devri yaptig1 konularda kararlar almak,

b) Kendine bagl birimlerden gelen ve doner sermaye isletmesi iizerinden yiiriitiilmesi
gereken proje, danismanlik, bilirkisilik, egitim, telif, test, 6l¢lim, analiz vb. faaliyetler
ile ilgili teklifleri degerlendirmek, iicret tarifelerini belirlemek, ilgili konularda
kararlar almak,

c) Isletme lizerinden yapilan islerle baglantih kisilere yapilacak dédemeler ile ilgili
kararlar almak,

¢) Doner sermaye iizerinden yiiriitiilen islerden iiniversite icin yapilan kesintilerden
yoneticilere yapilacak yonetici pay1 6demeleri ile ilgili kararlar almak,
d) Gelecek 3 yilin tahmini biitcesini belirlemek ve onaylamak.

Toplantilar ve Karar Alma

MADDE 6- (1) Kurul ayda en az bir kez toplanir, ayrica gerekli goriildiigii hallerde kurul
baskani iiyeleri toplantiya ¢agirabilir.

(2) Toplant1 yeter sayisi en az ¢ olup, kararlar oy coklugu ile alinir. Kararlar tutanak altina
alinir.

Sekretarya

MADDE 7- (1) Kurul sekretarya hizmetleri Yiirtitme Kurulu Bagkani tarafindan belirlenen
Raportor tarafindan yiritilir.

Etik ve Cikar Catismasi

MADDE 8- (1) Kurul iiyeleri, ¢ikar catismasi bulunan konularin gériismesine katilamaz.

Yuriirlik
MADDE 9- (1) Bu Yonerge, Senato tarafindan kabul edildigi tarihten itibaren yiirtirliige girer.

Yurutme
MADDE 10- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Abdullah Giil Universitesi Rektorii yiiriitiir.



